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Sieć akademicka nr PL-2114-01-2627 - „Contemporary Photography Practices”
FORMULARZ REKRUTACYJNY 




PROSIMY WYPEŁNIAĆ FORMULARZ ELEKTRONICZNIE.	
DANE NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Jednostka UJD:      
Nazwisko:       Imię:       Data urodzenia:      
Email:       Nr tel.:       Adres zamieszkania:       
DANE DOTYCZĄCE ZATRUDNIENIA, KWALIFIKACJI I UCZESTNICTWA W PROGRAMIE CEEPUS
Tytuł zawodowy / stopień naukowy / tytuł naukowy:       
[bookmark: Wybór1]Doświadczenie zawodowe (staż pracy w UJD): |_| J - do 10 lat   |_| I - 10<20  |_| S ->20 lat
Język prowadzenia zajęć w ośrodku przyjmującym: |_|EN|_|ES|_|DE|_|FR|_| inny:      
· Rodzaj zajęć planowanych w jedn. zagranicznej (wykład, ćwiczenia, seminarium, inne):      
· Czy w trakcie zatrudnienia w UJD uczestniczył/a Pan/-i w wymianie CEEPUS? |_|TAK|_|NIE
· Czy prowadził/-a Pan/-i zajęcia dydaktyczne w języku obcym w UJD w ciągu poprzednich trzech lat akademickich? |_|TAK|_|NIE
· Czy posługuje się Pan/-i w sposób komunikatywny językiem obcym, w którym będzie Pan/-i prowadzić zajęcia? |_|TAK|_|NIE
· Czy sprawował Pan/-i opiekę nad stypendystami CEEPUS/Erasmus+ przyjeżdżającymi do UJD z uczelni partnerskich w ciągu poprzednich trzech lat akademickich? |_|TAK|_|NIE          
Uzasadnienie (należy podać dane stypendystów, m. in.: imię, nazwisko, uczelnia wysyłająca, termin pobytu w UJD, rodzaj mobilności):      
· [bookmark: _Hlk210911813]Proszę podać liczbę Pani/Pana wyjazdów zrealizowanych w ramach CEEPUS w ciągu poprzednich trzech lat akademickich: |_|0 wyjazdów     |_|1 wyjazd     |_| 2 wyjazdy    |_|3 wyjazdy   |_| 4 lub więcej wyjazdów

Instytucja partnerska – przyjmująca 
Kraj:        Nazwa Uczelni przyjmującej:      
Czy wyjeżdżał(a) Pani/Pan do ww. uczelni w ramach CEEPUS w ciągu poprzednich trzech lat akademickich? |_|TAK |_|NIE

Semestr wyjazdu: |_| letni
[bookmark: _Hlk150349485]Data rozpoczęcia mobilności:      	Data zakończenia mobilności:      
Wybrany środek transportu:       




…………………………, dnia ………………..	…………………………………………….
Miejscowość	Czytelny podpis pracownika

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Uniwersytet Jana Długosza w Częstochowie informuje, że:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jana Długosza w Częstochowie, Waszyngtona 4/8, 42-217 Częstochowa;
2) dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytecie Jana Długosza w Częstochowie: e-mail: iod@ujd.edu.pl, tel. 34 37-84-133;
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu wzięcia udziału w rekrutacji do programu CEEPUS i rozpatrzenia Pani/Pana wniosku na podstawie zgoda osoby, której dane dotyczą (art. 6 ust. 1 pkt a); 
4) odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą szkoły wyższe, jednostki naukowe, instytucje działające na rzecz nauki i rozwoju edukacji za granicą oraz FRSE i Komisja Europejska oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych na podstawie przepisów obowiązującego prawa oraz w celach kontrolnych i audytowych, a także pomocy prawnej i obrony roszczeń oraz ewentualnie te podmioty, z którymi administrator zawarł umowę powierzenia;
5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;
6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 10 lat od momentu złożenia formularza rekrutacyjnego na wyjazd w ramach programu CEEPUS;
7) posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;
8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;
9) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Jest Pani/Pan zobowiązana(y) do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości realizacji celów związanych z realizacją projektu CEEPUS i brak możliwości uzyskania grantu;
10) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym w formie profilowania.
Przyjmuję do wiadomości,
……………………………………………………………….. 
Data 		Czytelny podpis pracownika
OPINIA Rektora / Dziekana macierzystego Wydziału / Dyrektora jednostki międzywydziałowej wraz z potwierdzeniem zatrudnienia:
	
Potwierdzam zatrudnienie ww. pracownika w okresie wskazanej mobilności: (TAK / NIE)*
Zatrudnienie jest realizowane na podstawie: (UMOWY O PRACĘ / UMOWY CYWILNOPRAWNEJ)*

	* skreślić, które nie dotyczy

	

……………………………………………..
	


	

	

WYPEŁNIA DWM
	(data, podpis i pieczęć przełożonego)

	
	

	Lp.
	Kryterium
	Zakres punktów

	Punktacja

	1
	Pierwszy wyjazd pracownika w ramach programu CEEPUS
	0-3 pkt
	 

	2
	Doświadczenie dydaktyczne w UJD (preferencja niższego stażu zawodowego): J – 3, I – 2, S – 1 pkt
	0-3 pkt
	 

	3
	Prowadzenie zajęć w języku obcym w UJD w ciągu poprzednich trzech lat akademickich (2pkt) / Swoboda komunikowania się w języku obcym, w którym prowadzone będą zajęcia (1pkt) 
	0-3 pkt
	 

	4
	Forma zatrudnienia (umowa o pracę 6 pkt, umowa cywilnoprawna 0 pkt)
	0-6 pkt
	 

	5
	Opieka nad stypendystami CEEPUS/Erasmus+ przyjeżdżającymi do UJD z uczelni partnerskich w ciągu poprzednich trzech lat akademickich (1 pkt za każdego stypendystę, jednak nie więcej niż 5 pkt)
	0-5 pkt
	 

	6
	Liczba wyjazdów w ramach CEEPUS w ciągu poprzednich trzech lat akademickich (0 wyjazdów – 4 pkt, 1 wyjazd – 3 pkt, 2 wyjazdy – 2 pkt, 3 wyjazdy – 1 pkt, 4 wyjazdy i więcej – 0 pkt)
	0-4 pkt
	

	7
	Pracownik „z mniejszymi szansami', tj. posiadający aktualne orzeczenie o niepełnosprawności (1 pkt)
	0-1 pkt
	

	 
	0-25 pkt
	pkt

	
	
	


Częstochowa, dn. :…………………….

DECYZJA DOT. KWALIFIKACJI PRACOWNIKA:
☐Zgoda  ☐Brak zgody ___________________________
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